
 

 

Protokoll SER-Sitzung Lößnitzgymnasium 01.11.2022 

 

1. Begrüßung, Feststellung der Beschlussfähigkeit 

 Vorstellung der Tagesordnung (im Vorfeld per E-Mail zugestellt) 

 Feststellung der Beschlussfähigkeit: laut Einschreibeliste festgestellt 

 

2. Vorstellung Tagesordnung, Abfrage nach sonstigen Tagesordnungspunkten 

 Vorstellung geringfügiger Änderungen in der Tagesordnung 

 Annahme Wortmeldungen aus Elternschaft, Punkt Sonstiges: Jugendweihe und 

Sozialarbeiter*in 

 

3. Informationen des Schüler*innenrates (Schülersprecher: Leonhard Weist und Kevin Koch) 

 Kontakt: schuelerrat@loessnitzgymnasium.de 

 Neue Geschäftsordnung verabschiedet: Organisation der Wahl, Vorstandsmitgliedschaft,  

 2 Neue Ämter: 2 neue Beisitzer*innen 

 Vorstellung des Schüler*innenrats 

 Klausur zu Beginn des SR: Arbeitsschwerpunkte Schüler*innenrat für neues SJ festgelegt, 

25 Beschlüsse gefasst, z.B.  

o Verstärkte Arbeit in Arbeitsgruppen (Schulveranstaltungen, 

Kommunikationsplattform, Schulentwicklung, Engagement, Digitalisierung, Projekte, 

MINT) 

o Durchführung/ Unterstützung Projekte: Umweltprojekttag (in Klasse 5), Ehrenlögy, 

Schule ohne Rassismus/ Schule mit Courage  

 Regelmäßige Rückmeldungen Beschlüsse und AG-Arbeit an Schüler*innenschaft, u.a. 

Strategieentwicklung Kommunikation  

 

4. Arbeit des Fördervereins – Dringende Klärung der Nachfolge 

 Kurze Vorstellung Frau Lindacker (Vorsitzende Förderverein), Kassenwärtin Frau Rochel 

und Stellvertreter Herr Köhler, + Schriftführerin 

 Termine Förderverein: 0. Elternabend, Fototermin 5. Klasse, Glühwein zum 

Außenstellenbasar, Zeugnisausgabe Abiturient*innen, 2 Vorstandssitzungen, 

Mitglieder*innenversammlung 

 Gründung Förderverein 1994, Abriss Erfolge des Fördervereins 

 Annette Lindacker und Frau Rochel legen Amt zum 15.03.2023 nieder und suchen 

Nachfolge, Herr Köhler würde den Vorsitz übernehmen 



 

 

 Bitte an Elternsprecher*innen: Information an Eltern der Klassen und Aufruf zum 

Engagement (siehe auch: digitale Schulpost am 6.10 versendet und Anhang Protokoll) 

 Kontakt: foerderverein@loesnitzgymnasium.de 

 

5. Bericht der Schulleitung 

 

 Aufruf: Bitte bei Interesse an Unterstützung Förderverein, nicht zögern nachzufragen „es sei 

doch schade, wenn zum 30-jährigen Bestehen des Lögy kein Förderverein mehr existieren 

würde“ 

 Aufruf: Bitte Kind bei Krankheit bis 7:30 abmelden 

 Ausblick, Projekte: 

o Schwimmen keine 0. Stunde mehr 

o Digitale Schulpost ca. 550 Anmeldungen (Stand 04.10.2022) 

o Digitales Notenheft eingeführt (App „Beste Schule“), zukünftig wird Möglichkeit 

durch Herrn Nager geschaffen, dass Eltern auch zeitweise Einblick in Notenheft 

erhalten 

o Schulplaner Lögy Hausaufgabenheft (auch im nächsten Jahr geplant) 

o Schulentwicklung: 

▪ Arbeitsgruppen gebildet  

▪ Berufspraktikum als Schulversuch in Klasse 10 pilotiert (Woche vor den 

Herbstferien und fakultativ zusätzlich 1 Woche in den Herbstferien) 

▪ Blühwiese (Wiese zu den Landesbühnen, Ansiedlung Wildbienen), 

Umweltprojekttag Klasse 5, Bemühen Klimaschule, Austausch Melnik, 

ukrainische SuS teilweise in Extraklasse und in Regelklassen integriert) 

▪ Derzeitige Spendensumme für ukrainische Partnerschule in Obuchov: 

10.167,20€  

o 30 Jahre Lögy: 

▪ Rücksprache mit Stadtverwaltung bezüglich Renovierung, Vision: 

Renovierung gemeinsam als Schulgemeinschaft zur Wiederherstellung der 

Fachräume? 

▪ Festtage Herbst 2023 

 Personalsituation/Vertretungssituation 

o 2022/23 zwei abgeordnete Lehrkräfte ans Lögy (Biologie) 

o 2/2023 zwei neue schulscharfe Ausschreibungen 



 

 

o Ausschreibung stellvertretende Schulleitung 

o Ausschreibung Fachleiter*innenstelle moderne Fremdsprachen 

o Rückkehr Frau Rietzsch aus Elternzeit 

 Abiturergebnis 2022 

o 1 nicht bestandenes Abitur 

o Bestehensquote 98,4% (Vergleich: 97,2% Sachsen), Zeugnisnote 1,89 (Vergleich: 2,07 

Sachsen) 

 Stand Digitalisierung 

o Zusammenarbeit mit Schulträger: 

▪ Ermittlung der Mindeststandards Unterrichtsräume in Zusammenarbeit mit 

Lehrkräften 

▪ Ersatz der alten interaktiven Tafeln durch neue geleaste interaktive Tafeln  

o Planung Präventionsprojekte und Informationsveranstaltungen 

 Bedürfnis/Planung Deckelung der Kosten für Exkursionen und Schulfahrten, geplant nur noch 

eine Auslandsfahrt (Studienfahrt in Klasse 11/12), Abschlussfahrt Klasse 10 nach Berlin, bzw. 

deutschlandweit 

 „Aufholen nach Corona“: Budget von 60.000€ wird mit 3 Partner*innen umgesetzt  

 Amokkonzept:  

o kein Amokkonzept der Stadt vorhanden 

o Schultür nach der ersten Stunde verschlossen 

o Kollegium wurde geschult (Türen verbarrikadieren, Handysperre (um 

Zufahrtswege freizuhalten)) 

o Weitere Planung: Türknäufe anbringen 

o Amokkonzept wird durch SL erstellt und vorgestellt 

 

6. Wahl der Mitglieder*innen der Schulkonferenz 

 Schulkonferenz findet einmalig im Januar statt 

 Wahl als Mitglieder*innen an der Schulkonferenz Frau Schöring und Herr Menzler, 

einstimmig und ohne Gegenstimmen angenommen 

 Ersatzmitglieder*innen: Frau Wefers und Frau Stritzke-Wrubel, einstimmig und ohne 

Gegenstimmen angenommen 

 

7. Informationen des SER 

 



 

 

 Adventsbasar am 24.11.2022, ca. 16:00-19:00  

o Klassen 5-7 noch nicht informiert 

o Verantwortlich für Planung Hr. Guiseppe Galia 

o Adventssingen Frau Matthes, Glühweinverkauf Förderverein, Grillen Klasse 12 

o Jede Klasse plant eigenständig eigene Aktion (Flohmarkt, Plätzchenverkauf, 

Fischbrötchenverkauf, Tombohla, Kuchenverkauf,…)  Erlös hälftig an Schule und 

gleichverteilt an Klassenkassen 

o Organisationsteam Klasse 8 enthält Emailadressen der Elternvertreterinnen Klasse 5-7 

o E-Mail-Adressen und Excel-Planungslisten werden umgehend zugestellt (mit Herrn 

Rygol im CC, der die Lehrkräfte informieren wird) 

 

 Bericht zur Arbeit der Schulentwicklungsgruppe 

o Treffen der Elternvertreter am 26.09. (Frau Anja Scherf, Herr Ralf Kirsten) 

o Ausarbeitung einer Prioritätenliste mit jeweils 5 Zielen der Eltern (kurz-, mittel- und 

langfristig) sowie eine Liste der Punkte, die bei den Rückmeldungen positiv erwähnt 

worden sind. 

o Siehe Anhang Protokoll 

o Mitstreiter*innen werden gesucht, bitte bei Schulelternsprecher*innen melden 

 

 Diskussion zum Anbieter des Schulessens - Gourmetta 

o Vereinzelt ausgesprochene Bemängelung der Qualität des Essens 

o Wie ist die allgemeine Stimmungslage unter den Kindern 

o Auftrag an Elternsprecher*innen: E-Mail an Eltern der Klassen versenden mit Bitte ein 

Stimmungsbild der SuS einzufangen und in Kurzform an Herrn Schilm rückmelden 

ser@loegy.lernsax.de 

 Schüler*innenausweis: sollte ein Kind noch keinen Ausweis haben, ist eine nachträgliche 

Erstellung noch möglich (bitte ans Sekretariat Frau Tzschentke wenden) 

 

 

8. Sonstiges 

 Gibt es einen Sozialarbeiter*in am Lögy? – Antwort Herr Rygol: Leider nicht, er bemüht 

sich eine Stelle zu schaffen. Anträge an Jugendamt wurden im Frühjahr abgelehnt, wird 

im nächsten Frühjahr wieder gestellt. Es laufen Gespräche mit Frau Habermann vom 

Stadtkind, derzeitige Anlaufstelle sind Vertrauenslehrkräfte und Klassenlehrkräfte  

 Jugendweihe: wird geplant, Informationselternabend wird in Aula stattfinden 



 

 

 

Auszug aus dem letzten Protokoll  

 Seit 1994 gibt es den Förderverein (Mitglieder SL und 4 Elternvertreter) 

 Mitgliedsbeiträge und Spenden füllen Fördertopf 

 Genutzt z.B. für Förderung Klassenfahren für finanziell schlechter gestellten Eltern 

 Aktuell : 

o Förderung eines 3D-Druckers für MINT-AG 

o Erstausstattung 5. Klassen mit Geo-Dreiecken 

o Klassenfotos Start Klasse 5 

o Abiturienten bekommen zur Abifeier Blumen 

o Jahrgangs-Sekt für Abiturklassen mit eigenem Jahrgangslogo 

 Gesucht werden Eltern, die sich engagieren wollen, da aktueller Vorstand in 2 Jahren 

Tätigkeit beendet!!!!! 


